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RELAZIONE INTEGRATIVA AL P.T.O.F.

EMERGENZA COVID-19 - ANNO SCOLASTICO 2020/21

Cow La presente velozione lntegrativa, collocata all'inizio del P.T.O.F, intendiamo illustrare
La portata del cambiamento lmpresso al nostro contesto seolastico e educativo dall’epidemia
di sarvs-Covid-19. € wn cambiamento forte e bmportante con ricadute sia sulla parte orga-
nizzativa che su quella pedagogico-didattica. € qualcosa che abbiamo subito, ma chi st
occupn di educozione osserva Lo vealtda soffermandosi su quello che ¢'8 e non s quello che
manca; tnadividun, pur n presenza dt vineolt, Lo spazio dl wmanovra per attlvare risorse.
Riconosce le potenzialith e le competenze in divenire di persone in etlt evolutiva e avverte
quella “nostalgia ol futuro” che & wn cardine del progetto educativo della Scuola.

Abblanmo scelto di non weodificare L testo del Plano Triennale dell' Offerta Formativa 2019-
22 per now snaturarlo e per vendercl viconoscibili: & bwportante che il Lettore abbin chiaro i
puntl di partenza e L puntl di avrvo fissati poco piic ol wn anno fa, sulla scorta di tantl
annl di ottivita.

Cercheremo quindl in questa velazione lntegrativa di fani capire come ci stamo riorganiz-
zatl - soluzionl, strategie, adattamentl - e vichiamiamo di seguito aleund del documenti
che hanwno orientato la viapertura a settemdbore 2020 dopo la brusea interruzione del 21 feb-
brato:

® (L D.M. g0 del 3 agosto - adozione del “Docuumento di tndirizzo e orientamento per La vi-
presa delle attivita in presenza del servizi educativi e delle scuole dell’infanzia”.

® (L Protocollo d'intesa per garantive L'anno scolastico nel vispetto delle vegole di sicurezza
per il contenimento della diffusione di COVID 19 (& agosto, Ministero Istruzione).

® L¢ordinanze regionall n. 594 del & ngosto e n. 596 del 1= agosto.

o L documento mmdicazioni operative per la gestione di casi ¢ focolal di SARS-CoV-2 nelle
Scuole € nel senvizi educativi dellinfanzia. Versione del 21 agostp 2020 - Istituto Supe-
rlove i Sanitd.

® Docuumento per La planificazione delle attivith scolastiche, educative e formative tn tutte Le
istituziont del Sistema nazionale di istruzione per L'onno scolastico 2020/21 (Ministero
dell’lstruzione, 26.06.2020).

Abblanmo iniziato Lanno cercando di tenere nella wmente ¢ nel cuore, L mest diffictli che bam-
bini e famiglie avevano vissuto. Soprattutto nel priml mest quindi, La didattica ha lasclato
spazio alla creazione (o alla vi-crenzione) di tuttl L legami tra bambini e tra bawmbini e
adultl. Now vuol dive che non ¢l sia stata didattica, wea che la centraturn waggiore ¢ statn
posta sulle velaziond.

La vipartenza ¢ stata pregnante: abbiamo dovito bmparare un nuovo modo di stave a scuola,
mentre st faceva scuola. DL glorno tn glorno potevanoe essercl novitir e piecoll assestamenti
che tuttl (bambind, personnle, genltorl) abblamo doviuto assorbive e fare nostri pi&m pi&mo.

Uscite sul territorio: unaltra dimensione limportante per i
bandbini & Lo possibilith di esplovarve ¢ conoscere L'ombiente clr-
costante. Per questo sono previste durante L'onno aleune uscite
(autorizzate dal genitort) sia wnel tervitorio comunale che fuort.
Lo scopo & quello di vivere esperienze educative collegate alla
programmazione didattica per rafforzave le conoscenze del
bambini. gli spostamentl di aleuune uscite e visite didattiche
awengono utilizzando L wmezzi pubblict; ail bambini mezzani
e grandt, in particolare, viene proposta La sottoserizione di un
abbonamento annuale.

Progettl extra-curricolari: negli ultiml annd st e consolicata La
proposta - acquisito il pareve favorevole del Consiglio di nter-
sezione Unificato delle quattro scwole dell’infanzia - di atti-
vare corst extracurricolavl di psicomotricita e di musica per Le
tre fasce o’eth. DL anno bn anno, n ognl caso, st valutano Le
proposte. Per le Sezionl Primavera Lofferta di corst extracurvi-
colare ¢ plu Limitata.
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© “L'anno prossimo alla seuola primaria...” : percorso che miva a
sviluppare e rinforzare L prevequisiti necessari per Lingresso olet
bandbini alla scuola primaria (solo L grandi in 1 0 2 pomeriggl La
settbmana);

© Progettl Continuiti

Per garantire wna continuith alle esperienze educative fatte oal
banbino vengono concordatl momenti di tncontro che colnvolgo-
no le insegnantl della Scuola dellinfanzin, le educatricl della
Sezlone Primavern, Le insegnantt della Scuola Primaria e le edu-
catricl del Nido comunale. S creano del vaccovdl anche con Le
lstituzionl scolastiche e educative diverse da quelle del territorio.
Nello specifico L progettl vengono sviluppati:

> con le scuole primarte dell’.C. di Scanzovosciate: con L bambint
grandi e previsto un percorso di conoscenza con gli ambientt, i
compagnl ¢ le insegnanti delle scuole primarie del tervitorio. (n
questo contesto & pensata anche la wostra collaborazione al pro-
getto dell’ovto didattico vealizzato alla scuola privearia di Tribu-
lina. n parallelo ¢ previsto anche wn pereorso per L gendtord.

> Cow o sezione primavern interna: oltre al wmomentl quotidiant
che gl L bambint condividono ¢ pensato un progetto specifico che
prevede opportunita di bncontro, gloco e condivisione tra bambint
della seziowe Primavera e gruppl di bandbind delle altre seziond;
vengono effettuatt collogul tra e insegnanti e Le educatrict.

> Con il nido comunale: anche tn questo caso sono previste modali-
o di incontro con L bambint frequentantt il nido di Negrone e
bambini della scuola dellinfanzia. St attuano anche momentt
di bnecontro tra Le educatricl e le insegnantt.
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Nol, come parte educativa, abbiamo pensato ad una progettazione che metta in conto possi-
DIl tntervruziond e che & caratterizzatn quindt, da una winore capacita di previsione.

C'¢ stata pol tutta wuna parte di viorganizzazione di sezionl, spazi e templ che ¢ fondamen-
tole per tenere sepavate Le varie seziont “isola” di bambinl e garantive un'amplezza di spazi
adeguata al numero di bambing presenti.

La cosa piic evidente ¢ stata sicuramente La differenziazione degli spazi e del templ pev Lin-
gresso e L'uscita del bambind e L'impossibilita per moltl genitorl di entrare a scuola. | cam-
biamentl st sono sentitl quindl nel wmomentl del distaceo ¢ del ricongiunglmento e nelle
modalita di comunicazione con b genitori (creazione i wolte bacheche, utilizzo pét}t massie-
clo di wmail e gruppl wapp, trasmissione delle fotografie che facciano oda ponte per L raccontt
del bandbint).

Abblanmo dovuto awmentare L numero delle sezionl della scuola dellinfanzia (da =z a 4). Le
sezlonl sono tutte eterogenee per eth, ma now sewmpre ben calibrate tra plecoll, wmezzanl e
grandi perché sono state formate partendo dalle vichieste di anticipo e posticipo (in weodlo da
venlre incontro alle tante famiglie che avevano necessitin di questt servizi).

DL conseguenza tantl bandbint hanno dovuto cambinre sezione e insegnante.

La stabilizzazione del gruppl e il divieto di mescolave banbint di varie sezionl hanno porta-
to alla vinuncia al lavore in intersezione e alla eteroreferenzinlith, trattl bvportantt che, da
sempre, caratterizzano i wostro fare scuola. Ma ci stamo comunaue organizzati per cercare
di proporre labovatorl diffevenziatl pur accogliendo nella stessa aula tuttl { bambind.

Now & plie possibile consumare il pranzo insieme alle altre sezioni, ma ognl gruppo mangio
nella propria aula. t piecoli i pomerigglo riposano divettamente ln sezione e non pii nel
dormitorio comune.

Avendo Lo possibilita di creare uno spazio dedicato, st & comunague riuscitl a viproporve a
tuttl { banbind wn percorso di psicomotricita tenuto da un'esperta esterna (aggiungendo un
prezioso punto di vista sul bambini, oltve a quello dell’insegnante di sezione). Purtroppo
abbiamo dovuto, bnvece, rinwnciare al bel peveorso di educazione musicale che da anni por-
tlamo avantl Ln collaborazione con Lo RSA Plecinelll di Scanzorosclate.

unaltra grande vinuncia & Lo sospensione di tutte le feste e le possibiliti di incontri
“nformall” con le famiglie. Stamo riuscitl tnvece a mantenere La possibilit ol momenti di
bncontro pli Lstituzionall quall © colloqul e Le assemblee, utilizzando a volte, anche modali-
to diverse (nconkrl on-Line).



1 PREMESSA

(L Plano  Triewnale dell’Offerta Formativa
(P.T.0.F.) ¢ Ll documento della nostra scuola che
ne definisce Lidentita cultwrale e progettuale,
splegando agli utenti ed al tervitorio le scelte
progettuall sul plano educativo e didattico, cur-
vicolave ed extracurricolarve, tnsteme alle scelte
oroanizzative, adottate tn base alla propria au-
tonomia, secondo gquanto preseritto dal DP.R.
R2F5/99  Art. 3, Legge 6R/2000, Legge
10F/2015 comma 1-3 che introduce Lo natura
trienunale del PTOF.

L P.T.O.F. ¢ stato elaborato tenendo conto delle
estoenze del bambini/e e delle famiolle, vilevate
mediante L collogul individuall, Il confronto con
le famiglie, oll incontri collettivi, L'osservazione
e la conoscenza del contesto amblentale, La valu-
tazione del datl vaccoltl all’lnterno degli organi
collegialt.

(L P.T.O.F. pub essere Vistonato tn gqualsiast weo-
mento ed ¢ dispontbile per L genitort nella bache-
ca della scuola.

Progettazione annuale LLR.C.

Come ognl anno ¢ previsto un progetto specifico di Insegnamento
delln  Religlone Cattolica  che  quest’anno  ha  come  titolo
“Abbracciaml, ascoltaml, guardamll” che tratterdt il tema del cu-
stodive, del prendersi cwrn attraverso Lo conoscenza ol flgure
dell’Antico e Nuovo testamento .

Altri progettl
© Psicomotricita velazionale®: proposta a tuttl L bambini della
scuola gestito da Cristiona Rota . Con linten/ento psicomotorio
vuole promuovere L benessere individuale e velazionale del bam-
bino:
o Sostenendo levwergere di tutte le manifestaziont emotive;

o Favorewoo una vera e proprm palestra evaotiva e ol spenmew’ca-
zloneg;

o Guarantendo la possibilita di momenti espressivi che chiamine
bn causa il corpo attraverso il gloco;

o Stimolando ¢ facilitando La formazione di wn pensiero viflessi-
vo all’interno del gruppo.

© pa © a 100: incontri, racconti ¢ vicordi in musica” * in colla-
borazione con Lo Casa di Riposo “Plecinelll” di Scanzoroscinte ¢
tenuto da Paolo Bettinelll. (L progetto punta, attraversoe L'utiliz-
zo del suono e delle musicn a stbmolare La fantasia e la Sponta-
neita del bawbino con il proprio corpo ¢ con Le sensaziond, L Llin-
guagol, L segnall che esso gl trasmette.

©nglese : primo approcelo alla lingua inglese (martedi per il
aruppl del grandi o glovedl per il gruppo del wmezzand da ottobre
a magolo);
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10. PROGETTI

Progettazione annuale

ognl anno nella nostra scuola vengono intraprest e sviluppati dalle
insegnantl, wnn serie di progettl, laboratort ¢ attivita.

[ progettl possono avere durata varinbile e esseve viprest bn vari periodi
dell’anno. | progettl, L laboratorl e le attivita possono scaturire dao
orientamentl particolari della scuola, da particolart indicaziont mi-
nisteriall, dalla cuudositd del bambini e da proposte esterne alla scuo-
la.

Quest'anno La progettazione annuale st intitola “"La rivincita oet
bambini sperduti” e ovviamente, prende spunto dal romanzo “Peter
Pan” di ).M. Barrie.

Quest’anno in particolar wodo, grande rilevanza sari data alla fase
dell'accoglienza; st dovranno tewer conto, infattl, non solo delle fati-
che oel distacco e dell’ambientamento, ma anche delle differentl si-
tuazionl famdiliari vissute da clascun bambino.

(L vacconto ci servivi come spunto per focalizzare Vattenzione su al-
cuni elementt e personagol della storia che cl aiuteranno “crescere
lnsteme”.

Lavoreremo quindl durante L varl progettl, perché anche L bandbing

alla fine del percorso, possano:

© Matwrave fiducia nell’affrontare esperienze nuove (Loentita);

© condividere esperienze wel proprio gruppo e trovare wodalita ol
velazione diffeventi al ol fuorl del proprio gruppo (cittadinanza):

© sviluppare le proprie competenze (competenza);

© Acquisive gl striumentl per fave da soll (autonomin).
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2. CHI SIAMO

La Scuola dellnfanzia nterparrocchiale
“San Glovannl nel Boschl”
con sede a Tribulinag di Scanzorosciate
tnvia Collina Alta n.e/A

€ stata fondata nel 1922 dal parvoco di Tribu-
lina Don lgnazio Doneda ¢ dalle Suore Dome-
nicone del Santo Rosario per vemlre tncontro
alle esigenze delle famiglie e, con la Loro colla-
borazione, provvedere all'educazione dell’in-
fanzin bn tuttl © suol aspettl. Nonostante tuttl
L camblamentl avwenutl nel quast 90 annt di
vita della scuola, questl somo vimastl L suol
scopl principall.

A partive dall’anno  scolastico 2002/09  Lla
scuola st e trasferita nella nuova sede adiacen-
te alla parrocchia.

pall‘anno  seolastico  2013-2014  fa  parte
dell’ Assoclazione Vescovo Roberto Amadel, che
mette n rete tutte Le scuole dell’infanzia pre-
sentl sul territorio del comune di Scanzoro-
sclote.



2. | PRINCIP! ISPIRATORI

La nostra scuola dell'infanzia accoglie tuttl L bambini, con Le
Lovo diversita, e intende sviluppare integralmente La personalitn
degll stessi nella prospettiva della formazione di soggetti Libert,
responsabili e attivamente partecipl alla vita della comunita: st
atutano percld tuttl L bambint o sviluppare il senso di apparte-
nenza, rafforzare le competenze e potenziare L'autonomin oi
OONUND.

Per {m questo, Lo scuolar st Lspém n pv’malpé dettatl dalla costi-
tuzione ttaliona, quall uguaglianza, imparzialita, accoglien-
za, integrazione ¢ educazione alla parvtecipazione.

La wostra, Lnoltre, & unn scuola di isplirazione cristiana e fa
riferimento alle proposte e al valorl del vangelo e alle tradiziont
della fede cristiona.

(L progetto della wostra scuola avit come fulero Limportanza
dell’uomo, offrirdt strumentl capact di interpretare, promuovere
e orientare lesistenza umana, tnoltre come scuola cattolica wnel
rispetto della Liberth e della gradualith del cammino di clascun
bambino tnserira nel progetto educativo occasiont di avvicing-
mento e conoscenza del soprannaturale e del Divino.

La wostra alornata

La nostra glornata comprende attivitd quotidiane che st ripetono, per
rassicurare L bambint ¢ Lle bambine e per favorire La Lovo autonomin,
ed attivith diversificate per gruppl di eth che seguono un programma
annuale.

F,BO-8,45 Antieipo

£,45-9,20 ngresso e gloco Libero tn salone

9.30-10.10 Riordino ¢ pol in seziowe preghiera, appello,
bnearicht della glovnata, frutta

1010 -11.15 Attlvita secondo Ll programmn

1115 - 14.20 Preparazione al pranzo

11.20 - 12.20 Pranzo

12.20 - 12.30 Gloco Libero tuttl tnsieme

12.20 - 1515 [ plecoll viposano

12.20-15.30 Mezzanl e grandl attivita pomeridiane

15.30 - 15.40 Riordino personale

1540 -16.00 Usclta

16,00 - 16,30 Posticipo

Chi avesse necessita di vithrare tn anticipo o fave entrave tn ritardo i
banbint puo farlo solo tra le 12,20 ¢ le 13,00.

Al mowmento dell’ingresso L_genitort now possono trattenerst a scuo-
la , i bambini devono essere affidati divettawmente alle insegnant.
St invitano L genitorl a rispettare gli orari.

Al momento dell’uscita L bambint saranno sotto La responsabilith del
genitorl fin dal momento tn cul verranno loro affidati dalle inse-
gnantt.

Per questiond di steurezza ¢ vietato trattenersi nel cortile della scuola
al momento dell'uscita.
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9. ORGANIZZAZIONE DEGUI SPAZI E DEI TEMPI

La nostra settimandg

Nella scuola dellinfanzia il Lavoro quotidiano con L bambint é organizzato attra-
verso attlvith specifiche svolte in sezlone, in Laborator, in gruppl di tntersezione,
aleune delle quall vengono realizzate con La presenza di espertl esterni. La scelta
di organizzare il tewpo seolastico in questo modo nasce dal riconosclmento che
ognl modalith organizzativa ha delle peculinvi caratteristiche che factlitano Lo
sviluppo del banmbino tn avee diverse; nello specifico osserviamo che:

LA SEZIONE:

* Facllita L processt di loentificazione;

* Gavantisce La continuitn del vapportl tra adulti-banbint e banbini-
banbini;

* rRafforza il gruppo classe;

* Favorisce Lla costruzione di amicizie che pol vengono mantenute all'esterno

della seztowne;

* Agevola Lo scanmblo, il confronto, La collaborazione ¢ L'atuto tra bambint ot
diverse eti;

LINTERSEZIONE ¢ L LABORATORI:

. Favoriscono il ragglungimento di obiettivi specifict relativi all'eta del bam-
bino;
o valorizzono il Lavoro in piecolo gruppo per rispondere meglio at bisognl co-

gnitivi, emotivi e velazionall del bambind;
o Favoriscono Lidentificazione nel gruppo del part..

n generale La settlmana ¢ cosl organizzata:
> Lavoro n sezione tuttl © Lunedl e © venerdl

> Martedl, mercoledl ¢ glovedl wmatting viene portato avantl tn gruppl di in-
tevsezione omogenel per et La progettazione specifica anmuale

> Martedt, mercoledl e glovedl ponerigaio st svolgono progetti per et quali
musien, nglese, pre-serittura (solo L grandt), Laboratorio sul mestieri

Questn organizzazione per aleunl gruppl di banbing, a seconda del subisce varia-
zlonl per bnserive b alcune mattine vengono tnseritl L progettl di Psicomotricita .
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4. LE RISORSE UMANE
tLgersowaLe

I presidente Don Bruno Badulnl

1L coordinatore dell’ Assoclazione Andren Maffels

La referente di plesso ) )
. . Lucta Magri
¢ insegnante di sostegno

Francesea Gregls - sez. Glalla
) o ) Lawra Olivatl - Sez. Blu

Le insegnanti di sezione ;
Marta Zanaglio - sez. Rossa

Cornaro Marina—Sez. Aranclone

) ) ) Cristing Perncehi
Uedueatrice della sezione Primavera )
Marinella D>’Amore

Ueducatrice del servizio di posticipo Sofin verzeri

. ; Auror Troplettl
Le collaboratrici seolastiche ) .
Mariagrazia Nozza

Gli esperti esterni Rota Cristiana (psicomotricista)

Oltre al persoverpeidotsguno all'nssoclaplone Toasnimessartopdstntl a

CUOLT OLCWAL ISSISTEALL  EOUCHtovl  USSEORTtl ot ServizZio ot
Asslstenza Educativa Scolastiea del Comune di vestdenza del bam-
bint in situnzione di handicap eventualmente iserittl a scuola .

La scuola st viserva Lo possibilita di accogliere wella struttura e
nell'ovganizzazione di lavoro alcunl volontarl e aleuni stuolentt
wnlversitart o Lscrlttl presso Lstitutl superiort (percorst di alternanza
scuola/Lavoro).




1L bambini
La comunita infantile questanno scolastico ¢ composta da:

© A5 bambini della scuola dellinfanzia (22 grandi, 32 mez-
Zani ¢ 23 piccoll) suddivisi su + sezionl eterogenee per et

© 16 della sezione Privuavera
LINTEGRAZIONE DEI BAMRBINI DIVERSAMENTE ARILI

La Scuola dellinfanzia ha L'obbligo istituzionale ed etico di acco-
glieve tuttl L bambini senza fave alcuna distinzione.

Accogliere L bambint diversomente abill rappresenta non un evento
eccezionale ma una normale prasst per L Scuola dell’infanzin. La
lovo presenza nella Scuola ¢, infattl, fonte di una dinamica ol rap-
porti e di interazionl estremamente preziosa.

La convivenza tra bambinl con abilita wella worma e bambint di-
versamente abill permette di sperimentare la diversitd come una
dimensione esistenziale ¢ non come una caratteristica emarginan-
te ed ¢ occasione di matuwrazione per tuttl.

La nostra Scuola st propone di offrire al bawmbini diversamente
abill adeguate opportunith educative, realizzandone Leffettiva in-
tegrazione secondo un articolato progetto educativo e didattico, che
costitulsce parte integrante della programmazione.

La scuola orienta La proprin azione educativa nell’accogliere il defi-
cit e nel ridurve Uhandicap, promuovendo il benessere e un'autono-
mia possibile del/la bambino/a, tn wn vapporto di forte condivisio-
ne con L famiglia e tn vaccoroo, a Livelll diverst, con altri soggetti
(newropsichintria infantile, assessorato servizi sociall del Comune
di vesidenza, servizio di assistenza educativa scolastica, associa-
Zlownismo, istituto comprensivo).

L Associazione “Vescovo Roberto Amadel” partecipa al “Gruppo fa-
miglie disabill” coovdinato dal Comune di Scanzoroscinte.

| BAMEBINI ST IMPEGNANO:

¢

a partecipare in modp attivo e collaborativi alle proposte
didattiche;

a vispettare ¢ valorizzare la propria ed altrud personalita
collaborandp con tutte le componenti della comunita scola-
stieay

a predisporve ed avere cura Ael proprio materiale necessario
alle attivita,

a vispettare il patvimonip Aglla scuola come bene proprio ¢
COVLLNE.

| GENITORI Sl IMPEGNANO:

*
*
*
*

*

a conpscere il P.T.O.F.;
a conoscere le proposte culturall ¢ le 55/35%[5%25 didattiche;
ad informarsi sull andamento della scuola e el figli

a sviluppare un atteggiamento collaborativo nei confronti
aella scuola;

a vispettare Lorario AL accoglienza e di uscita,

a pagare con puntualita la vetta mensile concordata con
Lamministrazione entrp il 10 [ ogni mese

a fornirve il bambino del materiale necessario vichiesto dal-
la scuola.
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E. (L CONTRATTO FORMATIVO

Allinterno della scuola sono 3 le componenti principali che entrano in

gioco ¢ che devono collaborare ¢ impegnarsi perché La scuola possa assolve-

ve 4 pieno il suo compito.

Il contratto formative ¢ la dichiarazione di cio che le varie componenti -

seuola, alunni, famiglie- si impegnano ad attuare.

LE INSEGNANTI St IMPEGNANO:

¢

ad llustrare il P.T.O.F., [ progetti particolari che si intendono rea-
lizzare durante l'anno scolastico, [ criteri di valutazione Lé Visite

AL istruzipne, le attivita di accoglienza;

a svolgere le attivita bmpostandole in modp da favorire la parteci-
pazione di tutti gli alunni con progetti individualizzati, attivita

alternative, integrative per gruppi;

a stimolare gli alunni alla motivazione alla riflessione sulle pro-

prie pass[@[l[m‘ ar autovolutazione,

a garantive agli alunni con difficolta di apprendimento il soste-

gno necessario;

ad informare peviodicamente [ genitori sull’andamento scolastico

Ael figli con collogui individuali;

a tutelare ¢ valorizzare Lidentita personale, culturale, etnica ¢ reli-

glosa i ogni alunno.

5. ASPETTI METODOLOGIC! NEL SISTEMA FORMATIVO

Gli aspettl vilevantl della wetodologia adottata nella nostra scuola
Possono essere enucleatl nel seguente modo:

©®

ETEROREFERENZIALITA'. | banmbini hanno diritto ad avere
una scuola, now una determinata sezione. Le lnsegnanti - al-
dila degli ovari di servizio stabilitl e delle assegnaziont previ-
ste ai finl istituzionall ¢ organizzativi - condividono Lindi-
rizzo educativo, riflettono ed interagiscono tn modo coordinato
in wmodo tale che ognl bambine possa stare bene a scuola favo-
rendo relazionl significative e trovando in ognl adulto della
comunitia professionale un viferimento coevente con L valort del
progetto educativo. DL segulto portiamo aleund esempl: L collo-
qui in ngresso con L genitort di bavbint nuovi Lserittl st svol-
gono con tutte le lnsegnantl, L wmomentl dell'accoglienza e
dell’uscita possono avvenire congiuntamente, la componente
delle attivith per fasce omogenee d'eth ¢ significativa, L labora-
torl affidatl a docentl esterni st sviluppano con Lla compresenza
dell'lnsegnante, e Lstituita un'equipe allargata tra insegnanti,
educatrict e assistentl educatort assegnati ai bambint tn situa-
zione di handicap.

CENTRALITA” DELLE EMOZIONI, DEGLI AFFETTI E DEI
BISOGNI DI RELAZIONE DEL BAMBINO. Accogliomo L
bambint avviandoll ad avere wna positiva e vealistica mmagi-
ne di sé e facilitando Vinstaurazione del rapportl gratificanti
con gli altri. Scegliamo di soffermarct sugll aspettl emotivi e
di relazione e L integriamo nel lavoro di progettazione didatti-
ca ed educativa. Stamo convintl che questa attenzione qualifi-
eht wn Luogo per Linfanzia.

Le emozlonl costitulscono un terveno di crescita, di artlcolazio-
ne e di sviluppo. Stave bene con sé stessi e con gl altrl ¢ gin
{prr@wdimew’co.



La wetodologia adottata & dinamica, owero st sviluppa sulla base di un pro-
oetto generale, waa st adatta alle caratteristiche oi clascun bambine che viene
rispettato per cid che egli ¢, per clo che pensa, sente o dice e per il quale st nutre
flducin nelle sue potenzialita.

L'ascolto, Vaccoglienza e il contenbmento non sono intese come mere teeniche,
ma come wnn disposizione mentale, emotiva e corporea dell’insegnante nella
relazione col bambino affinché ognuno possa:

rlconosceere e nomlnare Le enmozilont;

espriveere verbalmente le emozionl alle insegnanti, ai genitorl, al compa-

gni e alle persone con cul entrano tn contatto;

sentivst accolto nelle difficoltn quotidiane, velazionall, di apprendimento;

risolvere L conflittl tra compagnl senza elementi di aggressivita, ma fa-

cendo tn modlo che L bambint si confrontinoe esponendo L propri pensiert
e le proprie emoziont, alla rvicerea di strategie che possano rendere il
conflitto wn momento prezioso per Lo scambio ol vedute e per La propo-
sta di ipotesi risolutive;

esprimere Le difficolth nell’ambito dell apprendimento per ricercare strate-

gle adatte.

n ognl situazione di apprendimento st vealizza cosl wna buona osmost tra
sfern affettiva e cognitiva.

O}
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LA RICCHEZZA DEL QUOTIDIAND. Programmare Le attivitd e L per-
corst, progettare L contestl ¢ fondlamentale in wnistituzione educativa
che accompagna la persona-bambine inserita nel suo sistema-famiglin
per tre, a volte quattro annt. Operiamo glorno per glorno nella consape-
volezza che il quotidiano & gid normalmente ricco e che L bambint sono
competentl, portatorl di lnteresst, sguardi e teorie. Tenlamo tnsieme,
pertanto, il progetto e il quotidiano, attraverso un ascolto vigile. noltre,
le azionl voutinarie e L gesti dell’accudimento fisico del bambini sono
ritenutl importantl perché incldono sul comereto benessere psicofisico det
bambini: sistemare, raccogliere, guardare, ascoltare, fare una carezza o
wn sorviso, cogliere un gesto, un'espressione, una parola detta sottovoce.

Oltre agll tneontrl piic formall, di cul abbiamo detto
prima, el sono anche altrl momenti pii glolost e stm-
pat’wi, Mma now per guesto meno ’u/mporta ntL:

(n pmt'womre:

© un glormo ognl mese vervanno festeggiatl L com-

©

pleannt del bambini che complono gli amnl in quel
mese. Lo scuola stessa pensera all'acquisto del mate-
viale wecessario per La festa. Now ¢ quindl wecessario
portare nulla a scuwola. € gradita invece una piccola
offerta che sard utilizzata anche per le fotografie
scattate nell’occastone.

®ualche venerdl alle ore 14.00 clrea chiederemo La
presenza del genitort a scuola per alutare le inse-
gnantl a preparare materiale necessario per la scuola
(Costumi ¢ fondall per La vecita di Natale, decornzio-
ni per Ledificlo, costumdl di Carnevale, ecc...) o per fa-
ve brevi usclte sul wostro tevritorio;

Festa del monnl;

Festa di Natale con Lo partecipazione attiva del geni-
tovi;

Festa di carnevale;

Festa della wmawuma ¢ del popd;

Festa di fine anno con La partecipazione attiva delle
famiglie.
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F COLLABORAZ IONE SCUOLA-FAMIGLLA

Fondamentale per il buon funzionamento della scuola ¢ La
Possibilitd di comoscenza e di scambio tra le varie compo-
nentl che la abltano.

Nella nostra scuola bn particolare questo scamblo st attua
attraverso:

lnecontrl tra Le insegnantt (Colleglo Docentl);

ncontrl tra genitorl e lnsegnantl (in Colloqul tndivi-
duall, Assemblee ol sezlone e Assemblee Generall)

neontrl tra lnsegnantl ¢ mppresew‘c[m’ci del genitorl
(Consiglio di intersezione e intersezione unificato)

ncontri formativi organizzatl in collaborazione con al-
tre scuola dellinfanzia presenti sul nostro territorio

Cownslglio di Gestione e il consiglio di Amuministrazione

La partecipazione delle famiglie alle attivith e agli tnecontri
Lovo proposti & di fondamentale limportanza.

Per questo Verv Sempre data tempest’wa coMmuUnLeazione tro-
mite L consuetl mezzl tn uso nella scuola (avvist via matl per
cht Lt abbla vichiestl, avwist cartacel, bacheca)

RLcordiamo che alle assemblee e al colloqui now ¢ consentito

portare L banmibint.
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LA PROGETTUALITA’ COME STILE DI LAVORO. In una
scwola dell’infanzia si progetta tutto. (L pensiero riflessivo
di insegnanti e educatrict, nella propria singolaritn e nella
comunitia professionale, muove Limplanto formativo ed ali-
menta il senso di corvesponsabilita educativa. Gl adultl
educatori che operano nella scuola st trovano con periodicita
attorno a un tavolo (anche differenziando Le equipe) e st
bmpegnano a comunicare in modo efficace, nella consapevo-
lezza che La qualita del Loro dialogo ha esso stesso delle vica-
dute sull’offerta formativa.

UATTENZIONE AGLI SPAZI. Gli spazi nuovi ¢ acco-
glientl della scuola (st considert, ad esewuplo, La Luminosita,
le trasparenze, Le estensiond delle aule nel verde del glardine
e del panorama sottostante, Lo stesso parquet a pavimento)
sono rest vassicuranti ¢ stimolantl allo stesso tempo per co-
me vengono articolati e deflnitl dal gruppo delle maestre e
delle educatrict. Gli spazi comunicano e educano: per que-
sto vengono monitorati per la Loro funzionalith ed estetica.

COINVOLGERE COMPETENZLZE £ TERRITORIO. (A
scuola opernt oltve Ll perimetyo del swo edificlo. Stamo sensi-
bili al tema della multidisciplinarietd, cogliamo La ricchez-
za della contaminazione del vari linguaggl espressivi e del
talentl da offrive al bambini e per questo individuiamo tn-
terlocutorl affidabili diversi. Gli espertl al quall vengono
affidatl i laboratori, la consulente psicologn, Leducatrice
della casa di viposo o del Caffe Sociale, le tnsegnantt della
Primaria, gli stesst aluwnl della Primearin e il Lovo orto di-
dattico, le risorse wesse a disposizione dal genitorl sono
esempl di collaborazioni avviate e strutturate che viconosco-
no il valove del colnvolgimento, della wmobilitazione e della
COOPErAZLONE.
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6. LA CONSULENZ A PSICOLOSGICA

La consulenza psicologica all’interno dell’ambiente scolastico ha Lo
scopo di promuovere Le potenzinlith formative della scuola affian-
cando Le insegnantt nell’tndividuazione precoce di possibill disagi e
problematiche affettivo-relazionale del bambini e tndividuando op-
portune strategie d'intervento.

E’ ln ascolto delle insegnantt sostenendo La rilettura e la rviflessione
sulla propria regin educativa.

Essa ¢ rivolta anche al genitort, in forma individuale, di coppia o di
Oruppo per gli stesst scopl.

E’ lmportante consentive, facilitare, accogliere il banbino nell’espri-
mere Le emoziont ed eventuall disagi, ponendo particolare attenzione
alle dinamiche adulto-banmbino e a quelle tra part.

St realizza attraverso colloguio psicologico per genitori e bnsegnan-
tl, supervisione nel team docentl, osservazionl ed lnterventl in se-
zione anche con L'impiego di materiale Ludico e narrativo.

Questo progetto st pone Lo scopo di Llavorare nella rvelazione adulto-
bambino, offrendo wno spazio di ascolto e sostegno per comprendere
insieme le modalith disfunzionall e le problematiche presentt, tn
modo do poter Lncidere sul bemessere del banbino e dell’ambiente
famiglia.
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Gli oblettivi sono:
® sostenere famiglie e scuola nell’affrontare L momenti di pas-
sagaio evolutivi del bambino

® valorizzare L ruolo genitoriale, individuando rvisposte sullo
sviluppo psicologico ed affettivo del proprio figlio per dave tn-
dicazionl rispetto ad eventuall comportamentt problematict

® offrive gli strumentl per guardare la vealtar da oliversi punti
ol vista, favorendo una magglore elasticiti e adattabilita alle
sttuaziont

® fornire sia al genitore che alle insegnantt strumentt di lettu-
va e interpretazione di quel bisogni reall che molte volte sono
nascosti da segnall di disagio

® instawnare un clima collaborativo tra scuola e famiglia per Lo
viceren di strategle di intervento comunt

® atutare il bambino a vinforzare L'autostima

(L progetto prevede:

> un bntenvento continuativo da settembre a giugno con un bin-
tervento fisso di civea due ore nella quotidianita scolastica
oownl tre settlmane

momentl nel team oocentl ognl tre mest

> colloqui com L genitori che possono essere vichiestl anche da esst
stessi, previo accordo con la Dirigenza.

Uintero progetto & finanziato dalla scuola.
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